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Universidad
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CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DE PROFESORES
CON CONTRATO DE INTERINIDAD. CURSO 2021-2022 (Plaza n°® 399)

(Resolucién de 12 de noviembre de 2021 — BOA num. 240 de 24 de noviembre)

LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES
ADMITIDOS (Anexo I) Y EXCLUIDOS (Anexo Il) A LA PLAZA N° 399

Tal como establece la base 3?2 de la convocatoria del concurso publico para la
contrataciéon de plazas de profesores con contrato de interinidad para el curso 2021-2022,
convocado por Resolucién de 12 de noviembre de 2021 (BOA num. 240 de 24 de
noviembre), transcurrido el plazo de subsanacién de solicitudes, este Rectorado ha
resuelto publicar en el Tablén Oficial electrénico de esta Universidad
https://ae.unizar.es/?app=touz&opcion=listar la lista definitiva de aspirantes admitidos
(Anexo I) y excluidos (Anexo Il) al concurso publico para la contratacion de profesores con
contrato de interinidad, con indicacion de la causa de exclusion, sirviendo de notificacion a
los interesados a todos los efectos.

Estas Listas estaran accesibles en la pagina web
https://recursoshumanos.unizar.es/servicio-pdi/oposiciones-concursos/concursos-
ordinarios?OpenView a los exclusivos efectos de consulta de la informacion. Igualmente, a
dicho efectos, y sin validad oficial, en dicha pagina web se publica el Anexo .1 de
admitidos definitivos, por orden alfabético.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad
con lo establecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades (BOE n° 307 de 24 de diciembre), cabe interponer recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos. 8.3 y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Alternativamente se podra interponer, contra
esta Resolucion, recurso de reposicion ante este mismo érgano, en el plazo de un mes a
contar desde el siguiente al de la publicacion de la presente, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga
resoluciéon expresa o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124,
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En Zaragoza, a fecha de la firma. El Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
(Documento firmado electronicamente, art. 43 Ley 40/2015)
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LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS
A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD

CURSO 2021-2022
(Resolucion de 12 de noviembre de 2021, BOA nam. 240 de 24/11/2021)

PLAZA N°: 399 CATEGORIA: PI DOTACION: 1
AREA DE CONOCIMIENTO: Estadistica e Investigacion Operativa

PERFIL: Asignaturas del area

2 DEPARTAMENTO:  Métodos Estadisticos
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ISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS
A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD

CURSO 2021-2022
(Resolucién de 12 de noviembre de 2021, BOA nim. 240 de 24/11/2021)

MARTIN PEREZ, INES 04 06

MOTIVOS DE EXCLUSION

01. ADMITIDO

02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.

03. EXCLUIDO: No corresponde el n° de plaza indicada con la descripcion de la misma segln anexo de relacién de plazas.

04. EXCLUIDO: No presenta declaracion responsable.

05. EXCLUIDO: Presenta declaracion responsable incompleta/incorrecta.

06. EXCLUIDO: No presenta curriculo o modelo adecuado de curriculo (general o especifico).

07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el curriculo.

08. EXCLUIDO: No presenta documentacion complementaria al curriculo.

09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exencion de pago.

10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.

10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el area de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del &ambito académico|
universitario".

10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un minimo de un afio de experiencia
profesional relacionada con el area de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ambito académico
universitario".

10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicacion a la actividad profesional de que s§
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".

11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloracion/autobaremacion en el curriculo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de |
Salud.

12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.

13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.

14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.

15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
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