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Tal como establece la base 3ª de la convocatoria del concurso público para la 
contratación de profesores ayudantes doctores para el curso 2022-2023, convocado 
por resolución de 04 de mayo de 2022 (BOA núm. 91 de 13 de mayo), transcurrido 
el plazo de presentación de solicitudes, este Rectorado ha resuelto publicar en el 
Tablón Oficial electrónico de esta Universidad 
https://ae.unizar.es/?app=touz&opcion=listar  
las listas provisionales de aspirantes admitidos (Anexo I) y excluidos (Anexo II) al 
concurso, con indicación de la causa de exclusión, sirviendo de notificación a los 
interesados a todos los efectos. 

Se advierte a los aspirantes excluidos que disponen del plazo de DIEZ DÍAS 
hábiles a contar desde el día siguiente al de la publicación de la presente resolución 
para subsanar los defectos que hubieran dado lugar a su exclusión u omisión, en el 
caso de que los mismos resulten subsanables, a través del Registro Electrónico 
regtel.unizar.es. 

Los aspirantes que dentro del plazo señalado, no subsanen los defectos que 
motivaron su exclusión, serán definitivamente excluidos de la convocatoria. 

Estas Listas estarán accesibles en la página web  
https://recursoshumanos.unizar.es/servicio-pdi/oposiciones-concursos/concursos-
ordinarios a  los  exclusivos  efectos  de  consulta  de  la  información. Igualmente, 
a dicho efectos, y sin validad oficial, en dicha página web se publican los Anexo I.1 
de admitidos provisionalmente y Anexo II.1 de excluidos provisionalmente, por orden 
alfabético. 

 
En Zaragoza, a fecha de la firma. El Rector, José Antonio Mayoral Murillo. 

 (firmado electrónicamente, art. 3 L59/2003 y art. 26.2.e) L39/2015) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C/. Pedro Cerbuna, 12 – Campus plaza San Francisco – 50009 – Zaragoza – Tlf.:+34-976761000  

CONCURSO PÚBLICO PARA LA CONTRATACIÓN DE PROFESORES 
AYUDANTES DOCTORES. CURSO 2022 – 2023 (Plazas nº 1 a 45) 

(Resolución de 04 de mayo de 2022 – BOA núm. 91 de 13 de mayo) 

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS (Anexo I) Y EXCLUIDOS 
(Anexo II) A LAS PLAZAS  Nº.: 1,2,5,8,9,11a13,15,21,23 a 

27,29,30,33,35,37,39 a 43 

Universidad de Zaragoza
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PROFESORES ASOCIADOS  <<Chequeo
de Categ para Encabezado>>

ANEXO I
 CORRECCIÓN LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES PLAZAS 30 Y 38
CURSO 2020-2021

(Resolución de 4 de mayo de 2020, BOA núm. 89 de 08/05/2020)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 27 de mayo de 2021, BOA núm. 122 de 08/06/2021)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 10 de enero de 2022, BOA núm. 12 de 19/01/2022)

ANEXO I
 LISTA PROVISIONAL  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 04 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13/05/2022)

AYDCATEGORIA:

Dirección de Marketing e Investigación de MercadosDEPARTAMENTO:

Comercialización e Investigación de MercadosAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

1PLAZA Nº: 3DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

GAO  , XUEHUI

LÓPEZ GALÁN, BELINDA SUSAN

SOLA PUEYO, JAVIER DE

TENA MONFERRER, SANDRA

AYDCATEGORIA:

Derecho Privado DEPARTAMENTO:

Derecho CivilAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

5PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

MATE SATUÉ, LORETO CARMEN

SANTILLÁN SANTA CRUZ, ROMINA VIVIANA

AYDCATEGORIA:

Expresión Musical, Plástica y CorporalDEPARTAMENTO:

Didáctica de la Expresión PlásticaAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

8PLAZA Nº: 3DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

DE LA RUBIA GÓMEZ-MORAN, ANDREA

FUENTES CID, SARA

RAMOS VALLECILLO, NORA
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PROFESORES ASOCIADOS  <<Chequeo
de Categ para Encabezado>>

ANEXO I
 CORRECCIÓN LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES PLAZAS 30 Y 38
CURSO 2020-2021

(Resolución de 4 de mayo de 2020, BOA núm. 89 de 08/05/2020)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 27 de mayo de 2021, BOA núm. 122 de 08/06/2021)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 10 de enero de 2022, BOA núm. 12 de 19/01/2022)

ANEXO I
 LISTA PROVISIONAL  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 04 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13/05/2022)

AYDCATEGORIA:

Didácticas EspecíficasDEPARTAMENTO:

Didáctica de la Lengua y la LiteraturaAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de EducaciónCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

9PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

CRISTOBAL HORNILLOS, RUBÉN

ESCRIG APARICIO, JOSÉ ANTONIO

LÓPEZ CORTÉS, NATALIA

MÉRIDA DONOSO, JOSÉ ANTONIO

AYDCATEGORIA:

Didácticas EspecíficasDEPARTAMENTO:

Didáctica de las Ciencias ExperimentalesAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Didáctica del medio Biológico y GeológicoPERFIL:

11PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

CALVO SEVILLANO, GUIOMAR

DE FRUTOS TENA, ÁNGEL

MARTÍNEZ AZNAR, JAVIER

PÉREZ RIVARES, FRANCISCO JAVIER

SÁNCHEZ LEÓN, NURIA

AYDCATEGORIA:

Didácticas EspecíficasDEPARTAMENTO:

Didáctica de las Ciencias ExperimentalesAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de EducaciónCENTRO:

Didáctica del Medio Físico y QuímicoPERFIL:

12PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

CALVO SEVILLANO, GUIOMAR
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PROFESORES ASOCIADOS  <<Chequeo
de Categ para Encabezado>>

ANEXO I
 CORRECCIÓN LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES PLAZAS 30 Y 38
CURSO 2020-2021

(Resolución de 4 de mayo de 2020, BOA núm. 89 de 08/05/2020)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 27 de mayo de 2021, BOA núm. 122 de 08/06/2021)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 10 de enero de 2022, BOA núm. 12 de 19/01/2022)

ANEXO I
 LISTA PROVISIONAL  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 04 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13/05/2022)

MARRODÁN BRETÓN, LORENA

PABLO NAVARRO, JAVIER

SÁNCHEZ LEÓN, NURIA

TERRADO SIESO, EVA MARÍA

VAL BLASCO,  SONIA BELÉN

VILLAR GÓMEZ, PATRICIA

AYDCATEGORIA:

Didácticas EspecíficasDEPARTAMENTO:

Didáctica de las Ciencias SocialesAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

13PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

ESPAÑOL SOLANA, DARÍO

MÉRIDA DONOSO, JOSÉ ANTONIO

AYDCATEGORIA:

Fisiatría y EnfermeríaDEPARTAMENTO:

Educación Física y DeportivaAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Ciencias de la Salud y del DeporteCENTRO:

Asignaturas del área en el Grado de la Actividad Física y del deportePERFIL:

15PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

HuescaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

FERNÁNDEZ BAÑOS, RAÚL

LUIS DE COS, GURUTZE

MAINER PARDOS, ELENA ISABEL

MARCÉN CINCA, NOEL

MARQUÉS JIMÉNEZ, DIEGO
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PROFESORES ASOCIADOS  <<Chequeo
de Categ para Encabezado>>

ANEXO I
 CORRECCIÓN LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES PLAZAS 30 Y 38
CURSO 2020-2021

(Resolución de 4 de mayo de 2020, BOA núm. 89 de 08/05/2020)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 27 de mayo de 2021, BOA núm. 122 de 08/06/2021)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 10 de enero de 2022, BOA núm. 12 de 19/01/2022)

ANEXO I
 LISTA PROVISIONAL  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 04 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13/05/2022)

AYDCATEGORIA:

Bioquímica y Biología Molecular y CelularDEPARTAMENTO:

Fisiología VegetalAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de CienciasCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

21PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

ABÁS BENEDÍ, ELISA

CANELLAS AGUARELES, ELENA PURIFICACIÓN

LAYUNTA HERNÁNDEZ, ELENA

MARCUELLO ANGLÉS, CARLOS

MARTÍNEZ BEAMONTE, ROBERTO

AYDCATEGORIA:

Fisiatría y EnfermeríaDEPARTAMENTO:

FisioterapiaAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Ciencias de la SaludCENTRO:

Asignaturas del área en el Grado de Terapia OcupacionalPERFIL:

23PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

ESPÍN TELLO, SANDRA MARTINA

GÓMEZ SORIA, ISABEL

RUIZ GARRÓS, MARÍA CRISTINA

AYDCATEGORIA:

Análisis EconómicoDEPARTAMENTO:

Fundamentos del Análisis EconómicoAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Economía y EmpresaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

24PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

MORALES CATALÁN, MARINA
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Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

JOSÉ ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector 26/05/2022 13:16:00

PROFESORES ASOCIADOS  <<Chequeo
de Categ para Encabezado>>

ANEXO I
 CORRECCIÓN LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES PLAZAS 30 Y 38
CURSO 2020-2021

(Resolución de 4 de mayo de 2020, BOA núm. 89 de 08/05/2020)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 27 de mayo de 2021, BOA núm. 122 de 08/06/2021)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 10 de enero de 2022, BOA núm. 12 de 19/01/2022)

ANEXO I
 LISTA PROVISIONAL  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 04 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13/05/2022)

AYDCATEGORIA:

Análisis EconómicoDEPARTAMENTO:

Fundamentos del Análisis EconómicoAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Economía y EmpresaCENTRO:

EconometríaPERFIL:

25PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

MORALES CATALÁN, MARINA

AYDCATEGORIA:

Geografía y Ordenación del TerritorioDEPARTAMENTO:

Geografía FísicaAREA DE CONOCIMIENTO:

Escuela Politécnica Superior de HuescaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

26PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

HuescaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

DOMINGO RUIZ, DARÍO

LORENZO LACRUZ, JORGE

MONTEALEGRE GRACIA, ANTONIO LUIS

PEÑA ANGULO, DHAIS

SERRANO NOTIVOLI, ROBERTO

SEVILLA CALLEJO, MIGUEL

TENA PAGÁN, ÁLVARO JOAQUÍN

AYDCATEGORIA:

Historia del ArteDEPARTAMENTO:

Historia del ArteAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Filosofía y LetrasCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

27PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

ABAD ZARDOYA, MARÍA DEL CARMEN

ASIÓN SUÑER, ANA
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Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

JOSÉ ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector 26/05/2022 13:16:00

PROFESORES ASOCIADOS  <<Chequeo
de Categ para Encabezado>>

ANEXO I
 CORRECCIÓN LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES PLAZAS 30 Y 38
CURSO 2020-2021

(Resolución de 4 de mayo de 2020, BOA núm. 89 de 08/05/2020)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 27 de mayo de 2021, BOA núm. 122 de 08/06/2021)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 10 de enero de 2022, BOA núm. 12 de 19/01/2022)

ANEXO I
 LISTA PROVISIONAL  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 04 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13/05/2022)

GRACIA LANA, JULIO ANDRÉS

VILLARMEA ÁLVAREZ, XOSE IVÁN

AYDCATEGORIA:

Informática e Ingeniería de SistemasDEPARTAMENTO:

Ingeniería de Sistemas y AutomáticaAREA DE CONOCIMIENTO:

Escuela de Ingeniería y ArquitecturaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

29PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

HERNANDO SANZ, ALBERTO

MARTÍN YEBRA, ALBA PILAR

ORTÍN GRACIA, JORGE

AYDCATEGORIA:

Lingüística y Literaturas HispánicasDEPARTAMENTO:

Lengua EspañolaAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Ciencias Sociales y HumanasCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

30PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

TeruelLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

ESCUÍN BORAO, IGNACIO

LÓPEZ CORTÉS, NATALIA

SALAMEH JIMÉNEZ, SHIMA

AYDCATEGORIA:

Ciencia y Tecnología de Materiales y FluidosDEPARTAMENTO:

Mecánica de FluidosAREA DE CONOCIMIENTO:

Escuela de Ingeniería y ArquitecturaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

33PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

DE CORATO  , MARCO

FERNÁNDEZ PATO, JAVIER
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Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

JOSÉ ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector 26/05/2022 13:16:00

PROFESORES ASOCIADOS  <<Chequeo
de Categ para Encabezado>>

ANEXO I
 CORRECCIÓN LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES PLAZAS 30 Y 38
CURSO 2020-2021

(Resolución de 4 de mayo de 2020, BOA núm. 89 de 08/05/2020)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 27 de mayo de 2021, BOA núm. 122 de 08/06/2021)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 10 de enero de 2022, BOA núm. 12 de 19/01/2022)

ANEXO I
 LISTA PROVISIONAL  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 04 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13/05/2022)

MARTÍNEZ ARANDA, SERGIO

AYDCATEGORIA:

Producción Animal y Ciencia de los AlimentosDEPARTAMENTO:

Nutrición y BromatologíaAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Ciencias de la Salud y del DeporteCENTRO:

Asignaturas Bromatología,Microbiología de los alimentos e Higiene Alimentaria del Gr.
en Nutrición Humana y Dietética en la Fac. Ciencias de la Salud y del Deporte

PERFIL:

35PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

HuescaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

ABENOZA GIMÉNEZ, MARÍA

BERDEJO MARTÍNEZ, DANIEL

LAYUNTA HERNÁNDEZ, ELENA

MARTÍNEZ BEAMONTE, ROBERTO

MARTÍNEZ PINEDA, MONTSERRAT

SEVILLA ROMEO, ANA ELOÍSA

VERA ESTACHO, PAULA

AYDCATEGORIA:

Dirección y Organización de EmpresasDEPARTAMENTO:

Organización de EmpresasAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Economía y EmpresaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

37PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

ORTIZ GÓMEZ, FRANCISCO JAVIER

AYDCATEGORIA:

Psicología y SociologíaDEPARTAMENTO:

Psicología Evolutiva y de la EducaciónAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de EducaciónCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

39PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

CAMPOS BACAS, DANIEL
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Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

JOSÉ ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector 26/05/2022 13:16:00

PROFESORES ASOCIADOS  <<Chequeo
de Categ para Encabezado>>

ANEXO I
 CORRECCIÓN LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES PLAZAS 30 Y 38
CURSO 2020-2021

(Resolución de 4 de mayo de 2020, BOA núm. 89 de 08/05/2020)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 27 de mayo de 2021, BOA núm. 122 de 08/06/2021)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 10 de enero de 2022, BOA núm. 12 de 19/01/2022)

ANEXO I
 LISTA PROVISIONAL  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 04 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13/05/2022)

CAÑETE LAIRLA, MIGUEL ÁNGEL

FUEYO DIAZ, RICARDO

HERRERA MERCADAL, PAOLA

USÁN SUPERVÍA, PABLO

AYDCATEGORIA:

Psicología y SociologíaDEPARTAMENTO:

Psicología SocialAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Ciencias Sociales y HumanasCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

40PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

TeruelLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

ABU-ELBAR SANTIRSO, FARAJ

ARNAEZ SAMPEDRO, SANDRA

BLANCH MICO, MARÍA TERESA

DA COSTA DUTRA, SILVIA CRISTINA

FUEYO DÍAZ, RICARDO

VALLS ROYO, VÍCTOR

AYDCATEGORIA:

Psicología y SociologíaDEPARTAMENTO:

SociologíaAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

41PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

CARRERAS AGUERRI, JESÚS

ESTEBAN CARBONELL, ELISA

PANIAGUA DE, TANIA 

PLUMED LASARTE, MARTA

SIERRA BERDEJO, MARÍA JOSÉ

SOLA PUEYO, JAVIER DE

SOROLLA VIDAL, IGNACIO
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PROFESORES ASOCIADOS  <<Chequeo
de Categ para Encabezado>>

ANEXO I
 CORRECCIÓN LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES PLAZAS 30 Y 38
CURSO 2020-2021

(Resolución de 4 de mayo de 2020, BOA núm. 89 de 08/05/2020)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 27 de mayo de 2021, BOA núm. 122 de 08/06/2021)

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 10 de enero de 2022, BOA núm. 12 de 19/01/2022)

ANEXO I
 LISTA PROVISIONAL  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 04 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13/05/2022)

AYDCATEGORIA:

Producción Animal y Ciencia de los AlimentosDEPARTAMENTO:

Tecnología de AlimentosAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de VeterinariaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

42PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

ABENOZA GIMÉNEZ, MARÍA

BERDEJO MARTÍNEZ, DANIEL 

BOTELLO MORTE, LAURA

CALANCHE MORALES, JUAN BENITO

CALVO CRESPO, HÉCTOR

CANELLAS AGUARELES, ELENA PURIFICACIÓN

CONESA MONTANEL, CELIA

LAYUNTA HERNÁNDEZ, ELENA

SERRANO ANDRÉS, MARIA JESÚS

VERA ESTACHO, PAULA

AYDCATEGORIA:

Ingeniería Química y Tecnologías del Medio AmbienteDEPARTAMENTO:

Tecnologías del Medio AmbienteAREA DE CONOCIMIENTO:

Escuela Universitaria Politécnica de TeruelCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

43PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

TeruelLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANEXO I
 LISTA DEFINITIVA  DE ASPIRANTES ADMITIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

*En aplicación del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (BOUZ número 11-19, de 19 de diciembre), el área de Lengua
Española queda adscrita al Departamento de Linguística y Literatura
Hispánicas.

LISTA  ESPERA

Misma Plaza Otras necesidades
No

no

CAZAÑA PÉREZ, FERNANDO

GIL LALAGUNA, NOEMÍ

MARRODÁN BRETÓN, LORENA

MARTÍNEZ MARTÍNEZ, GEMA

PÉREZ HUERTAS, SALVADOR

SUÁREZ MACÍAS, JORGE

TERRONES SAETA, JUAN MARÍA

Sección de Oposiciones, Concursos y Reclamaciones de P.D.I.  Página nº9

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20220000002370

Fecha: 26-05-2022

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20220000002370

Fecha: 26-05-2022



3c
45

92
4d

df
ea

b8
e0

36
b6

5c
18

05
ad

92
0d

C
op

ia
 a

ut
én

tic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ue

de
 v

er
ifi

ca
r 

su
 a

ut
en

tic
id

ad
 e

n 
ht

tp
://

va
lid

e.
un

iz
ar

.e
s/

cs
v/

3c
45

92
4d

df
ea

b8
e0

36
b6

5c
18

05
ad

92
0d

CSV: 3c45924ddfeab8e036b65c1805ad920d Organismo: Universidad de Zaragoza Página: 11 / 19

Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

JOSÉ ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector 26/05/2022 13:16:00

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 4 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13 de mayo)

CONTRATADOS DOCTORES

PROFESORES ASOCIADOS
DNI

08
09

ANEXO II a la Resolución de 27/01/2020
 LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS A

PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

CURSO 2019-2020
(Resolución de 14 de noviembre de 2019, BOA núm. 230 de

25/11/2019)
AYDCATEGORIA:

Dirección de Marketing e Investigación de MercadosDEPARTAMENTO:

Comercialización e Investigación de MercadosAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

1PLAZA Nº: 3DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

44960290M

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08 09

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08 09

***6029*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

GALLARDO VERA, JOSÉ LUIS 08 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

HERRANDO SORIA, CAROLINA 06
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

ArquitecturaDEPARTAMENTO:

Composición ArquitectónicaAREA DE CONOCIMIENTO:

Escuela de Ingeniería y ArquitecturaCENTRO:

Composición arquitectónica 3; optativas del área en lengua inglesa; La ciudad como
paisaje cultural.

PERFIL:

2PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

Y6911941H

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08 09

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08 09

***1194*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

AMOROSO , SERAFINA 08 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

GÓMEZ GARCÍA, ALEJANDRO 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Derecho PrivadoDEPARTAMENTO:

Derecho CivilAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

5PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

72985724P

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

09

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

09

***8572*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

NUVIALA LAPIEZA, IRENE 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022
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ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 4 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13 de mayo)

CONTRATADOS DOCTORES

PROFESORES ASOCIADOS
DNI

10.1

ANEXO II a la Resolución de 27/01/2020
 LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS A

PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

CURSO 2019-2020
(Resolución de 14 de noviembre de 2019, BOA núm. 230 de

25/11/2019)
AYDCATEGORIA:

Expresión Musical, Plástica y Corporal DEPARTAMENTO:

Didáctica de la Expresión PlásticaAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

8PLAZA Nº: 3DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

20827151F

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10.1

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10.1

***2715*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

FAYOS BOSCH, LETICIA 10.1
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Didácticas EspecíficasDEPARTAMENTO:

Didáctica de la Lengua y la LiteraturaAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de EducaciónCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

9PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

18444244S

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

09

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

09

***4424*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

ESCUIN BORAO, IGNACIO 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Didácticas EspecíficasDEPARTAMENTO:

Didáctica de las Ciencias ExperimentalesAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Didáctica del medio Biológico y GeológicoPERFIL:

11PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

17454486Q

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10

***5448*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

CALVIN BALLESTER, PABLO 10
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

MARTÍN PARDILLOS, ANA 10.1
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

POZUELO MUÑOZ, JORGE 06
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)SECCION OCyR de PDI. Negociado de Oposiciones, Concursos y Reclamaciones.  Página nº2
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ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 4 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13 de mayo)

CONTRATADOS DOCTORES

PROFESORES ASOCIADOS
DNI

10

ANEXO II a la Resolución de 27/01/2020
 LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS A

PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

CURSO 2019-2020
(Resolución de 14 de noviembre de 2019, BOA núm. 230 de

25/11/2019)
AYDCATEGORIA:

Didácticas EspecíficasDEPARTAMENTO:

Didáctica de las Ciencias ExperimentalesAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de EducaciónCENTRO:

Didáctica del Medio Físico y QuímicoPERFIL:

12PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

17454486Q

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10

***5448*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

CALVIN BALLESTER, PABLO 10
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

GARCÍA BOSQUE, MIGUEL 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

POZUELO MUÑOZ, JORGE 06
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Didácticas EspecíficasDEPARTAMENTO:

Didáctica de las Ciencias SocialesAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

13PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

18173354L

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

09

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

09

***7335*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

ASO MORAN, BORJA 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Fisiatría y EnfermeríaDEPARTAMENTO:

Educación Física y DeportivaAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Ciencias de la Salud y del DeporteCENTRO:

Asignaturas del área en el Grado de la Actividad Física y del deportePERFIL:

15PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

HuescaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

25158069W

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08

***5806*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

AZNAR CEBAMANOS, MÓNICA 08
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

CARDONA LINARES, ANTONIO JOSÉ 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

MUÑIZ PARDOS, BORJA 09 10.1
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)
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ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 4 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13 de mayo)

CONTRATADOS DOCTORES

PROFESORES ASOCIADOS
DNI

10.1

ANEXO II a la Resolución de 27/01/2020
 LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS A

PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

CURSO 2019-2020
(Resolución de 14 de noviembre de 2019, BOA núm. 230 de

25/11/2019)
AYDCATEGORIA:

Bioquímica y Biología Molecular y CelularDEPARTAMENTO:

Fisiología VegetalAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de CienciasCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

21PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

09806872V

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10.1

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10.1

***0687*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

ALONSO SIMÓN, ANA 10.1
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

CALVO BEGUERÍA, LAURA MARÍA 14
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

MARTÍN PARDILLOS, ANA 10.1
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Fisiatría y EnfermeríaDEPARTAMENTO:

FisioterapiaAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Ciencias de la SaludCENTRO:

Asignaturas del área en el Grado de Terapia OcupacionalPERFIL:

23PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

07486324P

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10

***8632*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

LÓPEZ DE LA FUENTE, MARÍA JOSÉ 10
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Análisis EconómicoDEPARTAMENTO:

Fundamentos del Análisis EconómicoAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Economía y EmpresaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

24PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

73023684H

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08

***2368*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

BOLEA MARCÉN, LUCÍA 08
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

LÓPEZ GALÁN, BELINDA SUSAN 05 07 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)
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ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 4 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13 de mayo)

CONTRATADOS DOCTORES

PROFESORES ASOCIADOS
DNI

08

ANEXO II a la Resolución de 27/01/2020
 LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS A

PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

CURSO 2019-2020
(Resolución de 14 de noviembre de 2019, BOA núm. 230 de

25/11/2019)
AYDCATEGORIA:

Análisis EconómicoDEPARTAMENTO:

Fundamentos del Análisis EconómicoAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Economía y EmpresaCENTRO:

EconometríaPERFIL:

25PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

73023684H

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08

***2368*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

BOLEA MARCÉN, LUCÍA 08
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Geografía y Ordenación del TerritorioDEPARTAMENTO:

Geografía FísicaAREA DE CONOCIMIENTO:

Escuela Politécnica Superior de HuescaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

26PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

HuescaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

46867555H

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

07 09

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

07 09

***6755*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

GODINO OJER, MARINA 07 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

LAMELAS GRACIA, MARÍA TERESA 10 10.1
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

VIDAL MACUA, JUAN JOSÉ 10
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Historia del ArteDEPARTAMENTO:

Historia del ArteAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Filosofía y LetrasCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

27PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE 

Universidad
de Zaragoza

50759736R

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08 09

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08 09

***5973*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

LÓPEZ LORENTE, VÍCTOR DANIEL 08 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

RABASCO GARCÍA, VÍCTOR 06
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)
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ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 4 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13 de mayo)

CONTRATADOS DOCTORES

PROFESORES ASOCIADOS
DNI

08

ANEXO II a la Resolución de 27/01/2020
 LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS A

PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

CURSO 2019-2020
(Resolución de 14 de noviembre de 2019, BOA núm. 230 de

25/11/2019)
AYDCATEGORIA:

Informática e Ingeniería de SistemasDEPARTAMENTO:

Ingeniería de Sistemas y AutomáticaAREA DE CONOCIMIENTO:

Escuela de Ingeniería y ArquitecturaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

29PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

78761329Z

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08

***6132*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

MOYA LASHERAS, EDUARDO 08
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Lingüística y Literaturas HispánicasDEPARTAMENTO:

Lengua EspañolaAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Ciencias Sociales y HumanasCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

30PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

TeruelLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

29201980F

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

05

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

05

***0198*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

NAVARRO CARRASCOSA, CARLES 05
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Ciencia y Tecnología de Materiales y FluidosDEPARTAMENTO:

Mecánica de FluidosAREA DE CONOCIMIENTO:

Escuela de Ingeniería y ArquitecturaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

33PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

17739764W

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

08

***3976*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

CUBERO GARCÍA, ANA SOFÍA 08
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

SUÁREZ MACÍAS, JORGE 08
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

TERRONES SAETA, JUAN MARÍA 08
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
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ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 4 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13 de mayo)

CONTRATADOS DOCTORES

PROFESORES ASOCIADOS
DNI

06

ANEXO II a la Resolución de 27/01/2020
 LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS A

PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

CURSO 2019-2020
(Resolución de 14 de noviembre de 2019, BOA núm. 230 de

25/11/2019)
AYDCATEGORIA:

Producción Animal y Ciencia de los AlimentosDEPARTAMENTO:

Nutrición y BromatologíaAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Ciencias de la Salud y del DeporteCENTRO:

Asignaturas Bromatología,Microbiología de los alimentos e Higiene Alimentaria del Gr.
en Nutrición Humana y Dietética en la Fac. Ciencias de la Salud y del Deporte 

PERFIL:

35PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

HuescaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

30339360Z

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

06

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

06

***3936*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

CALANCHE MORALES, JUAN BENITO 06
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

SERRANO ANDRÉS, MARÍA JESÚS 10.1
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Dirección y Organización de EmpresasDEPARTAMENTO:

Organización de EmpresasAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Economía y EmpresaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

37PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

X9357969M

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

06 08

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

06 08

***5796*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

GUEVARA PÉREZ, JUAN CARLOS 06 08
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Psicología y SociologíaDEPARTAMENTO:

Psicología Evolutiva y de la EducaciónAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de EducaciónCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

39PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

70253954V

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10

***5395*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

DE DIEGO, BEATRIZ 10
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

MARTÍ GONZÁLEZ, MARÍA CARLA 05 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)SECCION OCyR de PDI. Negociado de Oposiciones, Concursos y Reclamaciones.  Página nº7

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20220000002370

Fecha: 26-05-2022

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20220000002370

Fecha: 26-05-2022



3c
45

92
4d

df
ea

b8
e0

36
b6

5c
18

05
ad

92
0d

C
op

ia
 a

ut
én

tic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ue

de
 v

er
ifi

ca
r 

su
 a

ut
en

tic
id

ad
 e

n 
ht

tp
://

va
lid

e.
un

iz
ar

.e
s/

cs
v/

3c
45

92
4d

df
ea

b8
e0

36
b6

5c
18

05
ad

92
0d

CSV: 3c45924ddfeab8e036b65c1805ad920d Organismo: Universidad de Zaragoza Página: 18 / 19

Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

JOSÉ ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector 26/05/2022 13:16:00

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 4 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13 de mayo)

CONTRATADOS DOCTORES

PROFESORES ASOCIADOS
DNI

05
09

ANEXO II a la Resolución de 27/01/2020
 LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS A

PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

CURSO 2019-2020
(Resolución de 14 de noviembre de 2019, BOA núm. 230 de

25/11/2019)
AYDCATEGORIA:

Psicología y SociologíaDEPARTAMENTO:

Psicología SocialAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de Ciencias Sociales y HumanasCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

40PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

TeruelLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

49517639L

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

05 09

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

05 09

***1763*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

MARTÍ GONZÁLEZ, MARÍA CARLA 05 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Psicología y SociologíaDEPARTAMENTO:

SociologíaAREA DE CONOCIMIENTO:

Varios CentrosCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

41PLAZA Nº: 2DOTACIÓN:

LOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

25457338H

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

09

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

09

***5733*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

MARCÉN MUÑIO, CELIA 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

AYDCATEGORIA:

Producción Animal y Ciencia de los AlimentosDEPARTAMENTO:

Tecnología de AlimentosAREA DE CONOCIMIENTO:

Facultad de VeterinariaCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

42PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

ZaragozaLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

72983237M

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

10

***8323*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

LUENGO MARANILLO, ELISA 10
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

SECCION OCyR de PDI. Negociado de Oposiciones, Concursos y Reclamaciones.  Página nº8

Según Centros

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20220000002370

Fecha: 26-05-2022

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20220000002370

Fecha: 26-05-2022



3c
45

92
4d

df
ea

b8
e0

36
b6

5c
18

05
ad

92
0d

C
op

ia
 a

ut
én

tic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ue

de
 v

er
ifi

ca
r 

su
 a

ut
en

tic
id

ad
 e

n 
ht

tp
://

va
lid

e.
un

iz
ar

.e
s/

cs
v/

3c
45

92
4d

df
ea

b8
e0

36
b6

5c
18

05
ad

92
0d

CSV: 3c45924ddfeab8e036b65c1805ad920d Organismo: Universidad de Zaragoza Página: 19 / 19

Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

JOSÉ ANTONIO MAYORAL MURILLO Rector 26/05/2022 13:16:00

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
CURSO 2022-2023

(Resolución de 4 de mayo de 2022, BOA núm. 91 de 13 de mayo)

CONTRATADOS DOCTORES

PROFESORES ASOCIADOS
DNI

09

ANEXO II a la Resolución de 27/01/2020
 LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS A

PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

CURSO 2019-2020
(Resolución de 14 de noviembre de 2019, BOA núm. 230 de

25/11/2019)
AYDCATEGORIA:

Ingeniería Química y Tecnologías del Medio AmbienteDEPARTAMENTO:

Tecnologías del Medio AmbienteAREA DE CONOCIMIENTO: 

Escuela Universitaria Politécnica de TeruelCENTRO:

Asignaturas del áreaPERFIL:

43PLAZA Nº: 1DOTACIÓN:

TeruelLOCALIDAD:

APELLIDOS Y NOMBRE

Universidad
de Zaragoza

71957355S

LISTA  ESPERA
Misma Plaza Otras necesidades

No

Misma Plaza

Otras necesidades

no

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

09

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

09

***5735*
INSTITUCION SANITARIA:

NOTA: La adscripción definitiva de las plazas convocadas será la que resulte de la aplicación efectiva del acuerdo de 4 de diciembre de 2019, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de algunos Departamentos de la Universidad de
Zaragoza (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza número 11-19, de 19 de diciembre).

PANIAGUA BERMEJO, SERGIO 09
MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO: Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO: No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
04. EXCLUIDO: No presenta declaración responsable.
05. EXCLUIDO: Presenta declaración responsable incompleta/incorrecta.
06. EXCLUIDO: No presenta currículo o modelo adecuado de currículo (general o específico).
07. EXCLUIDO: No cumplimenta adecuadamente el currículo.
08. EXCLUIDO: No presenta documentación complementaria al currículo.
09. EXCLUIDO: No justifica adecuadamente exención de pago.
10.0. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1 de la convocatoria.
10.1. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito académico
universitario".
10.2. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Poseer un mínimo de un año de experiencia
profesional relacionada con el área de conocimiento en la que se convoca la plaza y adquirida fuera del ámbito académico
universitario".
10.3. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Dedicación a la actividad profesional de que se
trate igual o superior a 17,5 horas semanales".
11. EXCLUIDO: No realizar la autovaloración/autobaremación en el currículo para plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la
Salud.
12. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores Ayudantes Doctores.
13. EXCLUIDO: No utiliza el modelo de solicitud establecido en la convocatoria en la base 1.1.
14. EXCLUIDO: No realiza el pago de tasas.
15. EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.a de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.
16: EXCLUIDO: No reunir el requisito recogido en la base 2.2.2.b de la convocatoria de Profesores Contratados Doctores.

ANEXO II
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CON CONTRATO DE INTERINIDAD
CURSO 2021-2022

(Resolución de 12 de noviembre de 2021, BOA núm. 240 de 24/11/2021)

ANEXO II
LISTA DEFINITIVA TRAS PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

A PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
CURSO 2021-2022

(Resolución de 27 de mayo de 2021, BOA núm. 122 de 08/06/2021)

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN
01. ADMITIDO
02. EXCLUIDO:    Solicitud presentada fuera de plazo.
03. EXCLUIDO:    No justifica adecuadamente exención de tasas y no se ha realizado el pago
04. EXCLUIDO:    No corresponde el nº de plaza indicada con la descripción de la misma según anexo de relación de plazas.
05. EXCLUIDO:    No presenta declaración responsable.
06. EXCLUIDO:    Presenta declaración responsable incompleta
07. EXCLUIDO:    No presenta currículo.
08. EXCLUIDO:   No presenta currículo en el modelo adecuado (general o específico).
09.. EXCLUIDO:  No presenta la documentación en la forma que establece la base 2 de la convocatoria.
10. EXCLUIDO:   Presenta declaración responsable incorrecta.
10.1 EXCLUIDO: No coincide el número de plaza y/o área con el indicado en la solicitud.
10.2. EXCLUIDO:No ha cumplimentado el curso al que corresponde la convocatoria.
10.3. EXCLUIDO:No ha cumplimentado el apartado 3 (Prof. Asociado y Prof. Asociado Práct. Ext.)
11. EXCLUIDO:   No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1. de la convocatoria. Excepto en ASCS
12. EXCLUIDO:   No reunir el requisito recogido en la base 2.1.2 de la convocatoria "Ser especialista de reconocida competencia y
acreditar que se ejerce actividad profesional en el área de conocimiento de la plaza a la que se aspira y fuera del ámbito
académico universitario".
13. EXCLUIDO:   No reunir el requisito recogido en la base 2.1.1.a)  de la convocatoria de ASCS.
14: EXCLUIDO:   No reunir el requisito recogido en la base 2.2 de la convocatoria de Profesores AYD.
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